
TTT-培训师培训

[适用对象]

行业技术骨干、中高层管理人员、培训助理人员、希望转行成为培训师的人员

课程收益
开辟金领职业之路，为职业打下坚实一步

有机会与本培训机构签约，具有实战授课的机会

学员培训期间表现全程摄录，获得专业的培训视频分析
获得现场书法字一幅与《培训师之路》手册一本
获得价值 5800 元的培训师大礼包（培训计划、培训方案、培训合同、数百个哲理故事、数百个培训游戏、培训表格、数十套培训讲义、PPT 素材包）
[授课方式]

理论讲解、案例分析、分组讨论、角色扮演、现场演练、游戏体验、学员分享等。

[授课时间]：2天时间 

课程大纲
一、培训师基础

培训师的素质

培训师授课风格

职业训练与传统教育异同

培训师三大原则和三大核力

培训师的三重角色

二、授课技巧
1、破冰技巧
几种常见的开场白

破冰的七大方法

破冰的雷区

2、互动技巧

成人学习习惯

专业提问技巧

讲授的几种方法

3、控场技巧

课堂撑控原则

突发事件处理

有效运用设施
问题学员的处理

4、收场技巧

收场几种好方法

收场雷区

第二天

三、职业形象塑造
1、发音技巧

口齿清晰、字正腔圆
2、演讲技巧

表达技巧
3、身体语言

表情训练--“七种武器”

PPT设计
1、商务演示三原则 

2、PPT六大错误

3、PPT设计技巧

五、课程设计

培训需求分析 
课程大纲设计 
素材整理应用 
课程展现设计 

                        老师简介
一、陈卫中老师
阿里云全球培训中心 黄金级讲师
浙江大学管院EDP  特约讲师
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香港培训师协会 副主任
原阿里巴巴TTT老师
曾工作于阿里巴巴 、华夏基石咨询、康佳集团
获奖情况：

曾获阿里巴巴颁发的“名师奖”，

曾获阿里巴巴颁发的“杰出贡献奖”，

曾获阿里巴巴颁发的“全国杰出分享网商奖”，

出版书籍：

出版《决胜020》（北京理工大学出版社），

出版《互联网+阿里巴巴》（人民邮电出版社） 

教育经历：

美国索菲亚大学  MBA 硕士

北京师范大学    国学博士班
工作经验：

15年的大企业销售、运营、管理等实战经验，擅长文化与管理等课程，曾服务于上百家企业。

部分服务企业：

光大银行、未满教育、中信集团出版社、贵茶集团、银河证券、蓝凌集团、五个女博士、大参林医药集团、中国人寿、中石油天然气集团、方太厨具、云南建投、中建七局、金蝶集团、创维集团、国药集团、中石化润滑油、广州轻工、湖南盐业、北京城建、中外运集团、延长石油、维信诺集团、舜宇集团、圣象地板、山东京博、浪奇集团、合生元、波司登、中税网、松下集团、致达集团、虎彩集团、东易日盛、良品铺子、途牛网、太极集团 宝沃汽车、东风特种汽车、上汽大众、一汽发动机公司 、广东移动、沈阳移动、云南移动、江西移动 、河南邮政、黑龙江移动、甘肃移动、华勤技术、重庆联通、通信服务集团 远洋集团、万科集团、泰禾集团、华润地产、正方集团、中建三局、深圳科技园、南京设计研究院 证券、银行、金融行业：中信建投证券、中原证券、国信证券、中航证券、山西证券、中银国际证券、方正证券、湘财证券、财通证券、招商银行、中国银行、中国建设银行、中信银行、民生银行、兴业银行、郑州银行、河北银行、平安银行、宁波银行、华夏保险、平安保险、中国人寿、石家庄股权交易所、瑞宝麟资产、香港人寿、泰隆银行高等院校：清华EMBA班 、北大EMBA班、浙大EMBA班、上海交大EMBA班、西安交大EMBA班、中国海洋大学EMBA班、阿里巴巴商学院、华商书院、南美智利大学、中山大学
擅长版块：
《企业文化建设》、《阿里管理三板斧》、《数智化企业转型》、《数字化时代下的组织发展》等课程！
、

